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IL RETTORE 

VISTO lo Statuto della Scuola IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 

05973(214).I.2.02.07.2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale - n. 163 del 13 luglio 2019, 

modificato con Decreto Direttoriale n. 03610(160).I.2.22.04.2021 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie 

Generale, n. 108 del 7 maggio 2021 e con Decreto Direttoriale n. 04794(145).I.2.22.04.2022 - Pubblicato sulla 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Generale – n. 105 del 6 maggio 2022; 

VISTO il decreto MUR prot. n. 1165 del 7 agosto 2024 con il quale il Prof. Lorenzo Casini è nominato Rettore della 

Scuola IMT Alti Studi Lucca per la durata di tre anni a decorrere dal 1° novembre 2024; 

VISTO il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento recante norme concernenti 

l’autonomia didattica degli atenei”, approvato con decreto del Ministro dell’università e della ricerca scientifica e 

tecnologica 3 novembre 1999, n. 509; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 

universitario”; 

VISTO il Regolamento dei Corsi di perfezionamento e di aggiornamento professionale della Scuola IMT Alti Studi 

Lucca, emanato con Decreto del Rettore n. 6750(214).I.13.06.06.2022 (Rep. Albo on line n. 

6751(250).I.7.06.06.2022); 

VISTO il Decreto del Rettore n. 22509(453).III.7.28.11.2025 (Rep. Albo on line n. 22510(330).I.7.28.11.2025) con 

il quale è stata istituita la IV edizione del Master Executive in “Leadership leggera e innovazione nelle 

organizzazioni scolastiche e formative” e sono state disciplinate le condizioni per l’attivazione di esso; 

VISTO il verbale del Comitato di Gestione relativo all’adunanza del 02/03/2026 (Prot. n. 3998.III.7.03.03.2026) 

che prevede l’ammissione dei candidati ritenuti idonei; 

PRESO ATTO che – alla scadenza prevista per la presentazione delle candidature prevista per il 22/02/2026 – il 

numero delle stesse risulta inferiore al numero minimo previsto dal bando n. 22509(453).III.7.28.11.2025 (Rep. 

Albo on line n. 22510(330).I.7.28.11.2025). 

CONSIDERATA l’esistenza di un fondo residuo, aggiornato con Decreto del Direttore Generale n. 

3942(16).III.7.02.03.2026, destinato a coprire eventuali iniziative formative future, tramite l’utilizzo del quale il 

Comitato di Gestione ritiene di dare avvio al Master executive in “Leadership Leggera” prevedendo l’eventuale 

copertura delle spese di gestione eccedenti; 

VERIFICATA la regolarità degli atti 
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DECRETA 

1. L’ammissione alla IV edizione del Mater executive in “Leadership leggera e innovazione nelle organizzazioni 

scolastiche e formative” dei seguenti candidati e delle seguenti candidate: 

Cognome Nome Esito 

Bardini Luca Ammesso 

Caldarella Maria Rosa Ammessa 

Carrara Andrea Ammesso 

Khan Muhammad Ahmad Non ammesso 

Marabello Grazia Ammessa 

Mastrocinque Antonietta Ammessa 

Pollini Stefano Ammesso 

Sorgente Stella Ammessa 

Stasi Barbara Ammessa 

Strollo Antonijeta Ammessa 

Valente Michelino Ammesso 

Zipoli Sabina Ammessa 

 

2. L'utilizzo del fondo residuo di cui al Decreto del Direttore Generale n. 3942(16).III.7.02.03.2026 per 

l'eventuale copertura delle spese di gestione eccedenti. 

 

Lucca, data della firma digitale 

 
 

 Lorenzo Casini 
      Rettore 

    Scuola IMT Alti Studi Lucca 

        (firmato digitalmente) 
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