
 

 

 

 

 

 

Decreto del Rettore 
Ufficio Orientamento, Careers Service  

e Internazionalizzazione 
Responsabile Daniela Giorgetti 
Autore Daniela Giorgetti 
Classificazione V.6 

 
 

 
 

IL RETTORE 

VISTO lo Statuto della Scuola IMT Alti Studi Lucca, emanato con Decreto Direttoriale n. 05973(214).I.2.02.07.19, 
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale - n. 163 del 13 luglio 2019, modificato con Decreto Direttoriale n. 
03610(160).I.2.22.04.21 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, Serie Generale, n. 108 del 7 maggio 2021 e con Decreto 
Direttoriale n. 04794(145).I.2.22.04.22 - Pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie Generale 
– n. 105 del 6 maggio 2022; 

VISTO il decreto del Ministero dell'Università e della Ricerca (MUR) prot. n. 1165 del 7 agosto 2024 con il quale il 
Prof. Lorenzo Casini è nominato Rettore della Scuola IMT Alti Studi Lucca per la durata di tre anni a decorrere dal 1 
novembre 2024; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021, che istituisce il 
programma Erasmus+ per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport;  

VISTA la Guida al Programma Erasmus+ vigente; 

VISTA la Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) della Scuola IMT; 

VISTO il certificato N: 2021-1-IT02-KA130-HED-000006504 di accreditamento come Mobility Consortium assegnato 
dall’Agenzia Erasmus+/Indire al Consorzio Talent at Work, che comprende Scuola IMT, Scuola Normale Superiore ed 
è coordinato dalla Scuola Superiore Sant'Anna;  

VISTA la candidatura per attività di Traineeship che la Scuola Superiore Sant’Anna ha presentato per l’a.a. 2025 
nell’ambito del Programma europeo “Erasmus +” in consorzio con la Scuola Normale Superiore di Pisa e la Scuola 
IMT Alti Studi Lucca e il conseguente finanziamento; 

VISTO il bando congiunto del Consorzio Erasmus+ TaW - Talent at Work, emanato dalla Scuola Superiore Sant’Anna 
per l’assegnazione di borse di mobilità Erasmus+ per traineeship all’estero e dei relativi criteri di selezione, prot. IMT 
4802/2026 del 16/03/2026; 

CONSIDERATA la necessità di recepire formalmente il predetto bando per i candidati e le candidate della Scuola 
IMT 

DECRETA 

1. Il recepimento del bando congiunto emanato dalla Scuola Superiore Sant’Anna per l’assegnazione di borse 
di mobilità Erasmus+ per traineeship all’estero e dei relativi criteri di selezione, per quanto di competenza 
della Scuola IMT. 
 

2. Il bando si applica ai dottorandi e alle dottorande iscritti alla Scuola IMT Alti Studi Lucca in possesso dei 
requisiti previsti. 
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3. La procedura si svolge secondo quanto previsto dal bando congiunto emanato dalla Scuola Superiore 
Sant’Anna. La valutazione delle candidature è demandata alla commissione nominata ai sensi del bando 
medesimo, con partecipazione di rappresentanti delle istituzioni partner del Consorzio. 
 

4. Restano in capo alla Scuola IMT: 
 verifica regolarità iscrizione; 
 verifica requisiti; 
 adempimenti amministrativi successivi. 

 
5. Gli esiti della selezione svolta nell’ambito della procedura congiunta producono effetti nei confronti della 

Scuola IMT, fatto salvo l’accertamento della regolarità amministrativa e della sussistenza dei requisiti richiesti 
in capo ai candidati di propria competenza. 

 
 
Lucca, data della firma digitale 
 
 

Lorenzo Casini 
Rettore 

Scuola IMT Alti Studi Lucca 
(firmato digitalmente) 
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